COPIA

COMUNE DI FIGLINE VEGLIATURO
PROVINCIA DI COSENZA

SERVIZIO TECNICO

DETERMINAZIONE RS 075 data 11/07/2019

RG n. 200 Data 11/07/2019

NOMINA COMMISSIONE ESAMINATRICE per CONCORSO per la
copertura di n. 1 (uno) posto di “ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO”

OGGETTO: (categoria giuridica C, posizione economica C1)” a tempo
indeterminato e part-time a diciotto (18) ore settimanali, mediante

accesso dall’esterno

IL RESPONSABILE DEL SETTORE TECNICO

VISTO il D.Lgs. n. 267/2000, modificato ed integrato dal D.Lgs. n. 126/2014;

VISTO il D.Lgs. n. 118/2011;

VISTO il D.Lgs. n. 165/2001;

VISTO il D.Igs 11.04.2006 n.198 Codice delle pari opportunita tra uomo e donna;

VISTO il D.Lgs. 50 del 18/04/2016;

VISTA la Legge 11.08.2014 n. 114 — art. 3, comma 5 (semplificazione e flessibilita nel tum
over);

VISTO il vigente C.C.N.L. dei dipendenti del Comparto Regioni Autonomie Locali;

VISTO lo Statuto comunale;

VISTO il Regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi;

VISTO il Regolamento comunale di contabilita;

VISTO il decreto n. 7 del 07.07.2015 di conferimento dell'incarico di Responsabile del

Settore Tecnico;

PREMESSO che:
e con delibera di Giunta Comunale n. 73 del 31/07/2018, esecutiva, & stato approvato

il Documento Unico di Programmazione 2019-2021;

e con delibera di Consiglio Comunale n. 8 in data 18/03/2019, esecutiva, & stata
approvata la nota di aggiornamento al Documento Unico di Programmazione 2019-
2021,

e con delibera di Consiglio Comunale n. 9 in data 18/03/2019, esecutiva, & stato
approvato il bilancio di previsione finanziario 2019-2021;

RICHIAMATE le delibere di Giunta municipale n. 4 del 04/01/2018, nonché la successiva
delibera di G.C. n.112 del 13/12/2018, esecutive ai sensi di legge, relativa alla
programmazione delle assunzioni nel triennio 2018/2020;



VISTO r'art. 30 e 34 bis del D.Igs. 165/2001 e la relativa comunicazione sia al Dipartimento
della Funzione Pubblica che al CRI della provincia di Cosenza;

VISTA la legge 23 dicembre 2014, n. 190;

VISTA la circolare n. 01 del 30 gennaio 2015 del Ministero per la Semplificazione e la
Pubblica Amministrazione;

VISTA la delibera di G.C. n. 10 del 14/02/2019 avente ad oggetto “Atto di indirizzo per la
copertura di n. 1 (uno) posto di “ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO” (categoria giuridica C,
posizione economica C1)” a tempo indeterminato e part-time a diciotto (18) ore
settimanali, mediante accesso dall’esterno”, con la quale tra l'altro si nominava, la
dipendente comunale, sig.ra Giulia Boniferro (Responsabile del Settore Amministrativo)
quale “Responsabile delle procedure concorsual” in ordine alla selezione in oggetto,
autorizzandola alla indizione del bando di concorso di che trattasi e demandando alla
stessa I'adozione dei provvedimenti conseguenziali;

RICHIAMATO il “Regolamento per la disciplina dei concorsi”’, approvato con delibera di
Giunta Comunale n. 17 del 04/02/2010, e modificato successivamente con delibera di
G.C. n. 5 del 29/01/2019, immediatamente esecutive;

DATO ATTO che é stato approvato e pubblicato il bando di concorso pubblico ed i relativi
allegati, contenenti le informazioni necessarie ai concorrenti interessati per presentare
domanda e per consentire I'espletamento della relativa procedura;

RICHIAMATA la delibera di Giunta Comunale n. 52 del 27/06/2019 con la quale la stessa
forniva nuovo “Atto di indirizzo per la nomina di nuovo “RESPONSABILE PROCEDURE
CONCORSUALI” per la copertura di n. 1 (uno) posto di “ISTRUTTORE
AMMINISTRATIVO” (categoria giuridica C, posizione economica C1)” a tempo
indeterminato e part-time a diciotto (18) ore settimanali, mediante accesso dall’esterno”.

CONSIDERATO che, in seguito alla delibera di G.C. di cui sopra, € stato indicato come
nuovo “Responsabile delle procedure concorsual’, in ordine alla selezione in oggetto, il
sottoscritto ing. CARLO CONSOLI,

RITENUTO necessario nominare la commissione esaminatrice, composta da esperti in
materia, appartenenti, possibilmente, a entrambi i sessi, come prevede larticolo 57,
comma 1, lettera a) del D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165;

DATO ATTO che:
e le prove di esame, per la SELEZIONE sono quelle previste per i concorsi esterni;
e il procedimento deve corrispondere a quanto sancito nel regolamento per le
procedura concorsuali prima richiamato, e tramite la pubblicazione sul sito
istituzionale dell'Ente;

RITENUTO il Bando e i suoi allegati conformi alla normativa vigente;

RILEVATO che, alla luce di quanto sopra esposto e degli indirizzi di giunta, occorre
procedere alla nomina della COMMISSIONE ESAMINATRICE per il concorso di cui in

oggetto;



ATTESO che:

e al fine di garantire pari opportunita tra uomini e donne per l'accesso al lavoro,
almeno un terzo dei posti di componenti della Commissione Esaminatrice deve
essere riservato alle donne;

e la Commissione Esaminatrice sara composta da n. 4 membri totali (nello specifico
da n. 1 Presidente, da n. 2 componenti e da un segretario verbalizzante);

DATO ATTO pertanto, che la COMMISSIONE ESAMINATRICE si compone di n. 5
membri totali (nello specifico da n. 1 Presidente, da n. 3 componenti e da un segretario
verbalizzante) individuati nelle persone di:

1. PRESIDENTE: Ing. SALVATORE CARNEVALE,;

2. COMPONENTE 1: D.ssa CARMEN DI RINI,

3. COMPONENTE 2: Rag. GIOVANNA PRINCIPE;

4. il Segretario verbalizzante sara la D.ssa CRISTINA TALESA;

PRECISATO inoltre, come da indirizzi di Giunta, che per le funzioni di Presidente e/o
componente della Commissione Esaminatrice, ai singoli membri individuati & dovuto un
compenso di € 200,00 per ogni seduta utile, oltre le spese di viaggio al netto delle
trattenute erariali;

RITENUTO di provvedere in merito, per dare attuazione al piano occupazionale,
provvedendo, contestualmente, anche allimpegno della spesa per il compenso da
corrispondere ai componenti della commissione giudicatrice;

CONSIDERATO che la spesa presunta per i compensi dovuti ai membri della
commissione nominata ammonta a complessivi € 5.000,00;

RITENUTO pertanto, di assumere regolare impegno di spesa ai sensi dell'art. 183 del
D.Lgs 18 agosto 2000 n. 267, dando atto che l'intervento gravera sulle risorse di cui al:
e cap.1046 art. 0 — UEB 118/2011 0102103 — del bilancio 2019/2021 annualita
2019;

RITENUTO che listruttoria preordinata alla emanazione del presente atto consenta di
attestare la regolarita e la correttezza di quest'ultimo ai sensi e per gli effetti di quanto
dispone l'art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000;

Tutto cid premesso,

DETERMINA

Le premesse formano parte integrante e sostanziale della presente determinazione;

1) di NOMINARE la commissione esaminatrice, che si compone da n. 4 membri totali
(nello specifico da n. 1 Presidente, n. 2 componenti ed un segretario verbalizzante)
individuati nelle persone di:

1. PRESIDENTE: Ing. SALVATORE CARNEVALE;

2. COMPONENTE 1: D.ssa CARMEN DI RINI;

3. COMPONENTE 2: Rag. GIOVANNA PRINCIPE;

4. il Segretario verbalizzante sara la. D.ssa CRISTINA TALESA;



2)

3)

4)

6)

7)

8)

FIGLINE VEGLIATURO, 11/07/2019

di FISSARE il compenso per i componenti della Commissione esaminatrice nella
misura di €. 200,00 per ogni seduta utile, oltre le spese di viaggio al netto delle
trattenute erariali;

di DARE ATTO, pertanto, che la spesa presunta per i compensi dovuti ai membri della
commissione nominata ammonta a complessivi € 5.000,00;

di IMPEGNARE, la spesa presunta ai sensi dell’art. 183 del D.Lgs 18 agosto 2000 n.
267, dando atto che l'intervento gravera sulle risorse di cui al:
e cap.1046 art. 0 — UEB 118/2011 0102103 — del bilancio 2019/2021 annualita
2019;

di ACCERTARE, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativo-contabile di
cui all’articolo 147-bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000, la regolarita tecnica del
presente provvedimento in ordine alla regolarita, legittimita e correttezza dell’azione
amministrativa, il cui parere favorevole € reso unitamente alla sottoscrizione del
presente provvedimento da parte del responsabile del Settore;

di TRASMETTERE al responsabile del Settore finanziario il presente provvedimento
per I'apposizione del visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria ai
sensi e per gli effetti del 4° comma dell'art. 151 del D. Lgs. 267/2000 (T.U.E.L.) e
successive modifiche ed integrazioni;

di DARE ATTO che il presente provvedimento & esecutivo con l'apposizione del visto
di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria;

di DARE ATTO che la presente determinazione sara pubblicata all’Albo Pretorio
online, sul sito istituzionale dell’Ente;




VISTO DI REGOLARITA CONTABILE

Il Responsabile del Servizio finanziario in ordine alla regolarita contabile del presente provvedimento, ai sensi
dell'articolo 147-bis, comma 1, del d.Lgs. n. 267/2000 e del relativo Regolamento comunale sui controlli
interni, comportando lo stesso riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio

dell’ente, osservato:
rilascia:

Xl PARERE FAVOREVOLE
|:| PARERE NON FAVOREVOLE, per le motivazioni sopra esposte;

Il Responsab
7 Ang,

Data 11/07/2019

ATTESTAZIONE DELLA COPERTURA FINANZIAiRIA B‘ELAI;.X%SPESA

Si attesta, ai sensi dell'art. 163, comma 5, del D.Lgs. n. 267/2000, la copertura finanziaria della spesa in
relazione alle disponibilita effettive esistenti negli stanziamenti di spesa e/o in relazione allo stato di
realizzazione degli accertamenti di entrata vincolata, mediante 'assunzione dei seguenti impegni contabili,
regolarmente registrati ai sensi dell'art. 191, comma 1, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267:

Impegno Data Importo Cap./Art. Esercizio
1046

Data 11/07/2019

Con l'attestazione della copertura finanziaria di cui sopra |Ipr
dell'art. 183, comma 7, del d.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267.

N DEL REGISTRO DELLE PUBBLICAZIONI

La presente determinazione viene pubblicata all’Albo Pretorio on line per giorni 15 consecutivi




CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE n. reg. 0307 / 2019 del 11/07/2019

& Comunedi Figline Vegliaturo
AI bo Pretorl 0 ufficio amministrativo

Sezione: Determine Dirigenziali

Estremi del documento pubblicato:

Ente mittente Comunedi FIGLINE VEGLIATURO

U.O.R. Mittente Ufficio Tecnico

Nr.atto [

Data atto 11/07/2019

Oggetto nomina commissioneesaminatrice per concorso

per lacoperturadi n 1 (uno) posto di "istruttore
amministrativo" categoria giuridica C, posizione
economica C1 - atempo indeterminato e part-
time adiciotto (18) ore settimanali, mediante
accesso dall'esterno

Data di inizio affissione: 11/07/2019Data di fine affissione 26/07/2019

Si attesta |'avvenuta pubblicazione del documento all'albo pretorio comunale sopra indicato per il quale non sono
pervenute osservazioni

Addetto alla pubblicazione
Carlo Consoli



	determina_st_n_75-2019.pdf (p.1-5)
	certificato_pubblicazione_11072019_11130749.pdf (p.6)

